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NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DE
DEUTSCHE ZURICH PREVISION 27, FONDO DE PENSIONES

TITULO |. NORMAS GENERALES
ARTICULO 1. DENOMINACION

Con la denominacién DEUTSCHE ZURICH PREVISION 27, FONDO DE PENSIONES,
se constituye un Fondo de Pensiones que se regira por:

- El Texto Refundido de la Ley de Planes y Fondos de Pensiones aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/2002, de 29 de noviembre, (en adelante la Ley), y
sus modificaciones posteriores.

- El Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones aprobado por Real Decreto
304/2004 de 20 de febrero, (en adelante el Reglamento), y sus modificaciones
posteriores.

- Las normas complementarias y concordantes que les afecten, asi como las que
en el futuro las modifiquen o desarrollen.

ARTICULO 2. NATURALEZA Y OBJETO DEL FONDO

1) Este Fondo es un patrimonio creado al exclusivo objeto de dar cumplimiento al
Plan o Planes de Pensiones que en &l se integren.

2) Como patrimonio sin personalidad juridica, sera administrado vy representado
conforme a lo dispuesto en las presentes Normas de Funcionamiento.

3) La titularidad de los recursos afectos a este Fondo corresponde a los participes y
beneficiarios del Plan o Planes de Pensiones integrados en el mismo.

ARTICULO 3. DOMICILIO
A los efectos legales, el domicilio del Fondo es el de la Entidad Gestora.
ARTICULO 4. DURACION Y COMIENZO DE SUS OPERACIONES

1) La duracién del Fondo es indefinida, sin perjuicio de su disolucién y liquidacion
cuando legalmente haya lugar a ello o por las causas dispuestas en estas Normas.

2) Daran comienzo sus operaciones cuando se encuentre inscrito debidamente en el
Registro Especial de Fondos de Pensiones del Ministerio de asuntos econémicos y
transformacion digital y se integre en él un Plan de Pensiones.

ARTICULO 5. AMBITO DE ACTUACION Y MODALIDAD DEL FONDO

1) El ambito de actuacion, tanto respecto a la captacion de Planes como a su
instrumentacién, desarrollo y ejecucion, se extendera a cualquier lugar de Espana.
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2) El Fondo de Pensiones DEUTSCHE ZURICH PREVISION 27, FONDO DE
PENSIONES se configura como un Fondo Personal, al cual se adheriran,
exclusivamente, Planes de Pensiones de los Sistemas Individual y/o Asociado.

3) El Fondo de Pensiones DEUTSCHE ZURICH PREVISION 27 podra ser de tipo
abierto, debiendo comunicar tal circunstancia a la Direccion General de Seguros y
Fondos de Pensiones, en el plazo de 10 dias desde la adopcion del acuerdo
correspondiente, o de tipo cerrado.
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TITULO II. ORGANOS DE GESTION, DE DEPOSITO Y CONTROL
ARTICULO 6. INSTITUCIONES

En la administracion y control del Fondo y en el deposito de valores y activos
financieros integrados en el mismo, intervendran necesariamente las siguientes
instituciones:

a) Comision de Control del Fondo: Es el drgano maximo de supervision y control
interno del funcionamiento del fondo. Si el fondo integrara exclusivamente un plan
del sistema individual o varios promovidos por la misma entidad, no sera precisa
una Comisién de Control del Fondo correspondiendo, en tal caso, al promotor del
plan o planes las funciones y responsabilidades asignadas a la Comisién de
Control por la normativa vigente. En este caso, todas las referencias de las
presentes normas de funcionamiento a la Comisidon de Control del Fondo, se
entenderan realizadas al Promotor del plan o planes instrumentados. Sus
funciones son las gue le asignan la Ley y el Reglamento.

b) Entidad Gestora: Es la Entidad responsable de la administraciéon del Fondo de
Pensiones, bajo la supervision de la Comision de Control. Sus funciones son las
que se explicitan en las presentes Normas de Funcionamiento y las que estipule la
normativa vigente en cada momento ademas, en su caso, de las delegadas
expresamente por la Comision de Control del Fondo, dentro de los limites
legalmente establecidos.

c) Entidad Depositaria: Es la entidad de crédito responsable de la custodia y deposito
de los valores mobiliarios y demas activos financieros integrados en el Fondo de
Pensiones que lo integren y del resto de funciones encomendadas por la normativa
reguladora. La Entidad Depositaria sera unica en cada momento para el Fondo, sin
perjuicio de la posible contratacion de diferentes depésitos de valores o efectivo
con otras entidades.

CAPIT COMISI NTROL
ARTICULO 7. COMPOSICION DE LA COMISION DE CONTROL
1) Si el Fondo integra exclusivamente uno o varios planes del Sistema Individual

promovidos por la misma entidad, no sera precisa la constitucién de una Comision
de Control del Fondo, correspondiendo en tal caso al promotor del plan o planes



2)

3)

las funciones y responsabilidades asignadas por la normativa vigente a dicha
Comision.

Si el Fondo de Pensiones instrumenta un unico Plan de Pensiones del Sistema
Asociado, la Comisién de Control del Plan ejercera las funciones de Comision de
Control del Fondo, sujetandose ademas a las normas que le sean aplicables como
tal Comisiéon de Control del Plan.

Si el fondo instrumenta planes del sistema individual de distintos promotores y/o
varios planes del sistema asociado, la Comision de Control del Fondo se formara
con representantes de cada uno de los planes adscritos.

Dichos representantes seran designados, en el caso de los planes del sistema
asociado, por la Comisién de Control del plan y, en el caso de los planes del
sistema individual, por su entidad promotora. A tal efecto, si entre los planes
adscritos al fondo hubiese dos o mas planes del sistema individual promovidos
por la misma entidad promotora, ésta podra designar una representacion
conjunta de dichos planes en la Comision de Control del Fondo.

En tanto no se constituya la primera Comisién de Control del Plan del Sistema
Asociado, corresponde al promotor del Plan designar representantes en la
Comision de Control del Fondo o, en su caso, ejercer las funciones de ésta si fuera
el inico Plan adscrito.

La duracion del mandato de cada miembro de la Comision de Control del Fondo
sera de cuatro afios, o el legalmente establecido en cada momento, pudiendo ser
reelegidos, y en su caso sustituidos.

Si durante el periodo para el que fue elegido, el representante fallece, queda
incapacitado, renuncia o es sustituido, la Comision de Control del Plan o, en su
defecto el Promotor, designara un nuevo representante, que ejercera el cargo por
el tiempo que restara para terminar dicho periodo.

El cargo de miembro de la Comisién de Control sera gratuito, sin perjuicio de lo
dispuesto en las presentes Normas en cuanto a gastos de funcionamiento.

La pérdida de la condicion de miembro de la Comisién de Control del Plan, en el
caso de planes asociados, supone la pérdida automatica de la condicion de
miembro de la Comisién de Control del Fondo.

ARTICULO 8. FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION DE CONTROL DEL FONDO

1) La Comision de Control del Fondo elegira un Presidente y un Secretario, entre sus

vocales, que tendran las siguientes funciones:

E| Presidente convocara las reuniones, las presidira y dirigira los debates, haciendo

ejecutar los acuerdos. Podra delegar esta Ultima facultad, con caracter general 0
particular, en cada caso, conforme a lo acordado por la Comisién de Control.
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2)

3)

4)

En ausencia del Presidente presidira las reuniones el miembro de mas edad de la
Comision de Control.

El Secretario redactara las actas de las reuniones de la Comision de Control,
librara las certificaciones, comunicara las decisiones de la Comision de Control,
con el Visto Bueno del Presidente, y sera el receptor de las solicitudes,
reclamaciones, rendiciones de cuentas y otras peticiones, notificaciones o
informaciones que se puedan o deban presentar a la Comision, en virtud de las
presentes Normas de Funcionamiento.

En ausencia del Secretario sus funciones las realizara el miembro mas joven de la
Comisiéon de Control.

Las reuniones de la Comision de Control del Fondo seran convocadas por el
Presidente cuando lo estime necesario, o cuando lo soliciten, al menos, una quinta
parte de los miembros de la Comisién, la Gestora o la Depositaria. En todo caso,
debera celebrarse al menos una reunion al afio dentro del primer cuatrimestre de
cada ejercicio para aprobar las cuentas anuales, la actuacion de la Entidad
Gestora y decidir sobre aquéllas ofras cuestiones que exija la normativa vigente o
resulten de interés para el Fondo y hayan sido incluidas en el orden del dia.

Si estuviera ausente o incapacitado el Presidente, realizara la convocatoria el
secretario de la Comision de Control, quién s6lo podra decidir dicha convocatoria
por propia iniciativa cuando concurran razones graves para ello.

La convocatoria, con indicacion del lugar, dia y hora, contendra el orden del dia
y debera ser comunicada con al menos 7 dias de antelacién por medio de carta,
telegrama o correo electrénico del que pueda acreditarse su recepcion, salvo
que la reunion tenga caracter muy urgente, supuesto en que se efectuara con
veinticuatro horas de antelacion.

El orden del dia sera establecido por el Presidente a iniciativa propia o de quien o
quienes hayan instado legalmente la convocatoria. El orden del dia de cada
reunioén podra ser alterado, siempre y cuando la totalidad de los miembros de la
Comision estuvieran presentes o debidamente representados y el acuerdo de
modificacion se adoptara por unanimidad.

Podran asistir a las reuniones de la Comision de Control representantes de la
Entidad Gestora o de la Entidad Depositaria, cuando la reunién se celebre a
peticion de los mismos, o cuando habiendo solicitado asistir se apruebe por la
mayoria de los asistentes su presencia en la sesion. La Comisién de Control del
Fondo podra, igualmente, invitar a los representantes de las Entidades Gestora y
Depositaria a asistir a las reuniones, siempre que lo considere oportuno.

La Comision de Control quedara validamente constituida cuando, debidamente
convocados, concurran, presentes o representados, la mayoria de sus miembros.

La representaciéon se podra delegar por escrito para cada sesion en otro miembro
de la Comision.



5)

6)

7)

8)

No obstante lo anterior, la Comisién se entendera convocada y quedara
validamente constituida para tratar cualquier asunto, siempre que estén presentes
todos sus miembros y los mismos acepten por unanimidad la celebracion de la
reunion.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los presentes y representados,
teniendo en cuenta lo previsto en los parrafos siguientes. Dicha mayoria sera
cualificada en los supuestos que se prevean expresamente en las presentes
Normas de Funcionamiento.

A estos efectos, en el caso de que el fondo integre varios planes de pensiones,
se ponderara el voto del representante o representantes designados por cada
plan en atencién a su nimero y a la cuenta de posicion del plan en el fondo.

Conforme a lo anterior, el voto de cada miembro se ponderara por el valor que
representa la cuenta de posicién del Plan en la fecha de cierre del mes anterior
al de la celebracion de la reunion, dividido por el nimero de representantes de
dicho Plan en la Comision. El resultado de esta fraccion, dividido a su vez por el
sumatorio de las cuentas de posicion de todos los Planes integrados en el
Fondo, dara lugar al porcentaje de interés econémico representado por cada
miembro de la Comisién. A los exclusivos efectos de la aprobacion de las
cuentas anuales del fondo, la fecha de referencia para el computo del interés
econdmico de cada plan seré la del cierre del ejercicio correspondiente.

En su caso, se ponderara la cuenta de posicion del conjunto de planes del
sistema individual del mismo promotor si éste hubiese designado una
representacion conjunta de sus planes.

De cada sesion se levantara un acta que debera ser aprobada por los miembros
asistentes, la cual ira firmada por el Secretario, con el Visto Bueno del Presidente.
E| Secretario remitira copia del acta a la entidad gestora. La Comision de Control
debera custodiar dichas actas, que estaran a disposicion, en todo momento, de la
Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones.

Los miembros de la Comisién de Control, individual o colectivamente, estan
obligados a guardar absoluta confidencialidad y reserva respecto de cuantos datos
individuales o colectivos tuvieran oportunidad de conocer a través de la
informacion relativa al Fondo de Pensiones.

9) El mandato de los miembros de la Comision de Control sera gratuito.

ARTICULO 9. SUBCOMISIONES

Por razones de heterogeneidad en los tipos de Planes de Pensiones adscritos al
Fondo o de dimension de éste, podra arbitrarse la constitucion, en el seno de la
Comision de Control, de Subcomisiones que operaran segun areas homogeneas de
planes o segiin modalidades de inversion, asi como por la atribucion a las mismas de
las competencias especificas u otros criterios.
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Los miembros de las subcomisiones deberan ser, en todo caso, miembros de la
comisién de control.

ARTICULO 10. FUNCIONES DE LA COMISION DE CONTROL

1) Las funciones de la Comision de Control del Fondo de Pensiones son:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

j)

k)

Supervisar el cumplimiento de los Planes adscritos.

Controlar la observancia de las normas de funcionamiento, del propio Fondo y
de los Planes.

Nombrar a los expertos cuya actuacion venga exigida por la normativa
vigente, sin perjuicio de las facultades previstas dentro de cada Plan de
Pensiones.

Representar al Fondo, pudiendo delegar esta funcion en la Entidad Gestora.

Examinar y aprobar la actuacion de Entidad Gestora en cada ejercicio
econdémico asi como aprobar las cuentas anuales del fondo, exigiéndole, en su
caso, a la gestora, la responsabilidad prevista en la normativa vigente en cada
momento.

Promover la sustitucion de la Entidad Gestora o Depositaria en los términos
previstos en la Ley y el Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones.

Suspender la ejecucion de actos y acuerdos contrarios a los intereses del
Fondo, en los términos y con los limites derivados de la naturaleza de aquéllos.

Aprobar la integracion en el Fondo de nuevos Planes de Pensiones, funcién
que podra delegar en algunos de sus miembros o en la Entidad Gestora La
admision del primer plan que pretenda integrarse en el Fondo sera acordada
por la Entidad Gestora.

Elaborar con la participacion de la Entidad Gestora, una declaracion
comprensiva de los principios de la politica de inversion del Fondo.

Ejercer, en beneficio exclusivo de los participes y beneficiarios, los derechos
inherentes a los valores integrados en el fondo. En caso de que los ejerza la
entidad gestora, debera seguir las indicaciones de la Comision de Control.
En el caso de los derechos de participacion y voto en las Juntas Generales,
también se deberan ejercer en caso de relevancia cuantitativa y caracter
estable de los valores integrados en el fondo, salvo que existan mativos que
justifiquen el no ejercicio de tales derechos y se informe de ello en el
correspondiente informe de gestién anual del Fondo de Pensiones.

Proponer y, en su caso, decidir en las demas cuestiones sobre las que la Ley,
el Reglamento, las disposiciones que los desarrollen y complementen y las
presentes Normas de Funcionamiento le atribuyan competencia.



2) En todo caso las funciones de la Comisién de Control enumeradas en los parrafos
c), e), f), @), i) y k) del apartado 1) no son delegables en las subcomisiones, sin
perjuicio de los mandatos que aquélla conceda a alguno de sus miembros para
actuar ante terceros en representacion del Fondo.

3) La Comisién de Control del Fondo podra recabar de las Entidades Gestora y
Depositaria la informacioén que resulte pertinente para el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 11. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION DE CONTROL
DEL FONDO

Correran a cargo del Fondo aquellos gastos que originen la actuacion o las reuniones
de la Comisién de Control del Fondo o de las subcomisiones y que deban ser
considerados comunes. Dichos gastos se imputaran a cada Plan de Pensiones en
proporcion a la parte que le corresponde en el Fondo de Pensiones.

Los gastos de los miembros de la Comision de Control del Fondo que puedan ser
individualizados, entre ellos los originados por el alojamiento o el transporte para asistir
a las sesiones de la Comisién de Control del Fondo, serdn a cargo de la cuenta de
posicion de cada Plan, si bien podré acordarse su asuncion total o parcial por las
entidades promotoras.

En todo caso, la parte proporcional de los gastos de funcionamiento que, en relacion
con las respectivas cuentas de posicion, correspondan a planes del sistema
individual, seran soportados por las entidades promotoras de los mismos.

Los gastos de inscripcion en el Registro Mercantil se imputaran a aquellos planes que
hayan ocasionado la modificacion o en su caso a todos los planes.

C LO 2. DE E

ARTICULO 12. ENTIDAD GESTORA

1) Las facultades de administracién del Fondo corresponden a la Entidad Gestora,
con el concurso de una Entidad Depositaria y bajo la supervision de la Comision de
Control del Fondo o, en caso de no existir, del Promotor del plan o planes
adscritos.

2) La citada Entidad Gestora podra asumir la representacion del Fondo de Pensiones
si se lo delega la Comision de Control del mismo.

3) La Comision de Control del Fondo podra en cualquier momento revocar las
facultades que hubiera delegado en la Entidad Gestora.

ARTICULO 13. FUNCIONES DE LA ENTIDAD GESTORA
1) La Gestora tendra como funciones las siguientes:

a) Intervencion en el otorgamiento de la correspondiente escritura publica de
constitucién del Fondo, como, en su dia, las de modificacian o liquidacion del

ave
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b)

c)

d)

s))

h)

mismo. En su caso, podra colaborar o realizar otras tareas relacionadas con la
elaboracion de tales documentos.

Llevanza de la contabilidad del fondo de Pensiones al dia y efectuar la
rendicion de cuentas anuales en la forma prevista por la normativa vigente.

Determinacion de los saldos de las cuentas de posicién y de los derechos y
obligaciones derivados de cada Plan de Pensiones integrado. Cursara las
instrucciones pertinentes para los traspasos de las cuentas y de los derechos
implicados.

Emision de los certificados de pertenencia a los Planes de Pensiones
integrados en el Fondo, que sean requeridos por los participes. Se remitira
anualmente certificacion sobre las aportaciones realizadas e imputadas a cada
participe, asi como del valor, a fin del ejercicio, de sus derechos consolidados,
ello sin perjuicio del cumplimiento del resto de obligaciones de informacion
previstas en el Reglamento y demas nommativa aplicable. En los planes de
pensiones en los que intervenga un actuario en la realizacion de los servicios
actuariales necesarios para el desenvolvimiento ordinario del plan, la referida
certificacion de derechos consolidados debera realizarse en base a los
calculos efectuados por dicho actuario.

Determinacion del valor de la cuenta de posicion movilizable a otro Fondo de
Pensiones, cuando asi lo solicite el correspondiente Plan.

Control de la Entidad Depositaria del Fondo de Pensiones, en cuanto al
estricto cumplimiento de las obligaciones de ésta, a excepcidn de la funcion de
control sobre la entidad gestora, a tenor del principio de responsabilidad
estipulado en la normativa vigente. En el ejercicio de esta actividad de control,
la entidad gestora estara obligada a informar inmediatamente a la entidad
depositaria de cualquier incumplimiento normativo o anomalia significativa
detectada en la actividad de la misma que pueda suponer un perjuicio
relevante para los participes y/o beneficiarios y, en caso de que la entidad
depositaria no adopte las medidas necesarias para su subsanacion en el plazo
de un mes desde que fue comunicado, debera informar de ello a la Direccién
General de Seguros y Fondos de Pensiones.

El control de la politica de inversiones de los fondos de pensiones gestionados,
en los términos descritos en la normativa vigente y en especial en el articulo 81
ter del Reglamento.

La conservacion y custoedia de la documentacion relativa a los participes y
beneficiarios de los planes y fondos de pensiones cuya gestion le haya sido
encomendada.

Cualesquiera otras que establezca la legislacién vigente en cada momento
sobre la materia.
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2)

3)

Seran funciones de las mencionadas Entidades gestoras en los términos
expresamente establecidos por la Comision de Control del Fondo de Pensiones y
con las limitaciones que ésta estime pertinente:

a) Seleccion de las inversiones a realizar por el fondo de pensiones, de acuerdo
con las normas de funcionamiento del mismo y las prescripciones
administrativas aplicables sobre tal materia.

b) Ordenar la compra y venta de activos del fondo de pensiones.

a) Ejercicio de los derechos derivados de los titulos y demas bienes integrantes
del fondo, cuando asi se le hubiera delegado por parte de la Comision de
Control del Fondo.

d) Autorizacion para el traspaso de cuentas de posicion a otros fondos.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 30 sexies del texto refundido de la
Ley de Regulacion de Planes y Fondos de Pensiones la entidad gestora podréa
externalizar cualesquiera de sus actividades, incluidas las funciones clave y
otras funciones que le corresponden segun la normativa vigente, en su totalidad
o en parte, con excepcion de la funcion de vigilancia de la entidad depositaria,
siempre que dicha externalizacion se produzca en prestadores de servicios que
cuenten con los medios y capacidad suficiente para el ejercicio de actividades
encomendadas..

En ningun caso, la responsabilidad de la entidad gestora frente a los participes y
beneficiarios se vera afectada por la externalizacién de funciones.

La externalizacién no podra efectuarse en la entidad depositaria del fondo de
pensiones, con la salvedad de la funcién de auditoria interna de la gestora que si
podra externalizarse en la depositaria.

Dicha externalizaciéon debera cumplir con las normas de conducta establecidas en
el articulo 85 bis del Reglamento.

Ademas, los terceros en los que se haya externalizado no podran volver a
externalizar ninguna de las actividades que les hayan sido encomendadas,
excepto en aquellos supuestos en los que la entidad gestora lo haya autorizado
expresamente.

La entidad gestora debera establecer los mecanismos y procedimientos de control
necesarios para ejercer la funcion de control sobre las entidades externalizadas. La
funcion de control establecida en este apartado no podra ser objeto de
externalizacién en terceras entidades

TUL D ITARI

CAPTIVLAS W, ol ole e

ARTICULO 14. ENTIDAD DEPOSITARIA
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La custodia y depésito de valores mobiliarios y demas activos integrados en este
Fondo corresponde a la Entidad Depositaria.

El Fondo de Pensiones tendra una sola Entidad Depositaria, sin perjuicio de la
contratacion de diferentes depdsitos de valores o efectivo con otras entidades. La
Entidad Depositaria del Fondo de Pensiones es responsable de la custodia de los
valores o efectivo del Fondo de Pensiones sin que esta responsabilidad se vea
afectada por el hecho de que se confie a un tercero la gestién, administracion o
deposito de los mismos.

ARTICULO 15. FUNCIONES
1. La Entidad Depositaria tendra las siguientes funciones:

a) La intervencion en el otorgamiento de las escrituras de constitucion y, en su
caso, de madificacién o liquidacién del fondo de pensiones.

b) La canalizacion del traspaso de la cuenta de posicion del plan de pensiones a
otro fondo.

c) La custodia o depdsito de los instrumentos financieros que pudieran ser
entregados fisicamente, asi como de aquellos que estén representados
mediante anotaciones en cuenta en el sistema correspondiente, y consignados
en una cuenta de valores registrada en el depositario. A tal fin el depositario
debera establecer un procedimiento interno que le permita individualizar en sus
libros o registros la posicién de cada fondo de pensiones.

b) Cuando por tratarse de activos distintos de los mencionados en la letra anterior
no puedan ser objeto de depdsito, el depositario debera:

1.2 Comprobar que la propiedad de los activos pertenece al fondo de
pensiones y disponer de los certificados u otros documentos acreditativos
que justifiquen la posicion declarada por la gestora.

2.° Llevar un registro debidamente actualizado donde figuren los activos cuya
propiedad pertenezca al fondo de pensiones.

e) Intervenir en la liquidacion de todas las operaciones en las que sea parte el
fondo de pensiones. Ademas, tratandose de instrumentos financieros, la entidad
depositaria podra intervenir en la ejecucién de las operaciones, cuando lo haya
acordado con la entidad gestora. No obstante, cuando lo requiera la naturaleza
de los activos o las normas del sistema o mercado de que se trate, el depositario
intervendra en la ejecucion, siguiendo las instrucciones de la entidad gestora.

c) El cobro de los rendimientos de las inversiones y la materializacidén de otras
rentas, via transmision de activos y cuantas operaciones se deriven del propio
depésito de valores.

g) La instrumentacion de los cobros y pagos que pudieran derivarse por cualquier
concepto del desarrollo de la actividad de planes y fondos de pensiones. A tal

13



efecto, las entidades depositarias junto a las gestoras deberan establecer los
mecanismos y procedimientos adecuados para garantizar que en ningun caso la
realizacion de los cobros y pagos se hace sin su consentimiento.

Correspondera a la entidad depositaria, siguiendo las instrucciones de la entidad
gestora, la apertura de las cuentas y depositos de las que sea titular el fondo de
pensiones, asi como la autorizacion para disponer de los saldos de las cuentas
pertenecientes al fondo.

d) El control de la sociedad gestora del fondo de pensiones, en cuanto al estricto
cumplimiento de las obligaciones de ésta, a excepcion de la funcién control
sobre la entidad depositaria, a tenor del principio de responsabilidad estipulado
en el reglamento.

Dicha funciéon de control debera incluir, entre otros:

1.° El control por parte de la entidad depositaria de que las disposiciones de
fondos correspondientes a un fondo de pensiones se corresponden con
pagos derivados de prestaciones, movilizaciones de derechos
consolidados, y demés operaciones y gastos de los planes y fondos de
pensiones.

20 La adecuacion de las inversiones del fondo a la declaracién comprensiva
de los principios de su politica de inversion, asi como la verificacion de que
los porcentajes en los que esté invirtiendo el fondo de pensiones estan
dentro de los limites establecidos reglamentariamente.  Estas
comprobaciones y verificaciones se realizaran con periodicidad trimestral.

30 La verificacion de los métodos de valoracién y de los criterios utilizados
para el calculo del valor liquidativo. Cuando el patrimonio de los fondos
esté invertido en activos no negociados en mercados secundarios
oficiales, en otros mercados regulados o en sistemas multilaterales de
negociacion, el depositario debera verificar que los parametros utilizados
en la valoracion de los activos, de acuerdo con los procedimientos de
valoracion de la entidad gestora, son adecuados.

Para el ejercicio de la funcion de vigilancia, la entidad gestora estara obligada a
suministrar a la entidad depositaria toda la informacién que para el ejercicio de sus
funciones le sea requerida por esta.

En el ejercicio de esta actividad de control, la entidad depositaria estara obligada a
informar inmediatamente a la entidad gestora de cualquier incumplimiento
normativo o anomalia significativa detectada en la actividad de la misma que
pueda suponer un perjuicio relevante para los participes y/o beneficiarios y, en
caso de que la entidad gestora no adopte las medidas necesarias para su
subsanacion en el plazo de un mes desde que fue comunicado, debera informar de
ello a la Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones.

2 La entidad depositaria podréa delegar las funciones que le corresponden segun la
normativa vigente, previa comunicacién a la comisién de control del fondo de
pensiones, con la excepcion de la funcion de vigilancia de la enti_;iad—ge{tora, siempre
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que dicha delegacion se produzca en entidades que cuenten con los medios y
capacidad suficiente para el ejercicio de las funciones delegadas. En ningln caso, la
responsabilidad de la entidad depositaria frente a los participes se vera afectada por la
delegacion de funciones.

La delegacion no podra efectuarse en la entidad gestora del fondo de pensiones, ni en
la entidad promotora, ni en entidades en las que la entidad gestora haya delegado
funciones ni en ninguna otra entidad cuyos intereses puedan entrar en conflicto con los
intereses de los participes y beneficiarios del fondo de pensiones.

La entidad depositaria debera establecer los mecanismos y procedimientos de control
necesarios para ejercer la funcién de control sobre las entidades delegadas. La funcion
de control establecida en este apartado no podra ser objeto de delegacién en terceras
entidades.

En todo caso, la realizacion de los cobros y pagos por parte de las entidades
delegadas que pudieran derivarse por cualquier concepto del desarrollo de la actividad
de planes y fondos de pensiones, deberd realizarse con el consentimiento y
autorizacion previa de la entidad depositaria.

En el caso concreto de la delegacion de la funcién de custodia de los activos del fondo,
la entidad delegada debera ser una entidad domiciliada en el territorio del Espacio
Econdmico Europeo, autorizada como entidad de crédito o empresa de servicios de
inversion por las autoridades del Estado miembro correspondiente para la custodia y
depdsito de valores y efectivo, o bien entidades de terceros paises con establecimiento
permanente en Espafia autorizado conforme a la legislacion espariola como entidades
de credito 0 empresas de servicios de inversion para la custodia de valores y efectivo.
Ademas, debera ser una entidad participante en los sistemas de compensacion,
liquidacion y registro de los mercados en los que vaya a operar.

CAPI RET CIONES DE LA Y DEP 1A
ARTICULO 16. RETRIBUCIONES DE LA ENTIDADES GESTORA Y DEPOSITARIA

1. La sociedad gestora percibird como retribucién total por el desarrollo de sus
funciones una comisién de gestion establecida, de manera expresa, que no podra
superar los limites establecidos en este apartado, con sujecién en todo caso a los
fjados en cada momento por la normativa aplicable. Tales comisiones vendran
determinadas e individualizadas para cada uno de los planes de pensiones
integrados en el fondo de pensiones.

a) A los efectos exclusivos de la aplicacion de lo dispuesto en este apartado, en la
declaracion comprensiva de los principios de la politica de inversion la clasificacion
como fondo de pensiones de renta fija, renta fija mixta o resto de fondos de
pensiones, se hara en funcién de la exposicion total a renta variable, segun los
siguientes porcentajes:

1° Fondo de pensiones de renta fija: ausencia de exposicion total en renta variable.

2° Fondo de pensiones de renta fija mixta: menos del 30 por ciento de la exposicidn
total en renta variable.
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3° Resto de fondos de pensiones: igual o mayor al 30 por ciento de la exposicion
total en renta variable.

En el caso de que la declaracidon comprensiva de los principios de la politica de
inversion establezca un intervalo de exposicion total a renta variable con unos limites
minimo y maximo, a efectos de la clasificaciéon anterior, se tomara el limite minimo.

b) En ninglin caso las comisiones devengadas por la entidad gestora, incluyendo las
retribuciones correspondientes a las entidades en las que se hubieran delegado
funciones, podran resultar superiores, por todos los conceptos, de a los siguientes
limites, referidos al valor de las cuentas de posicién a las que deberan imputarse,
fijados en funcién dela clasificacion segin la declaracion comprensiva delos
principios de la politica de inversion:

1° Fondo de Pensiones de renta fija: 0,85 por ciento anual.

2° Fondo de Pensiones de renta fija mixta: 1,30 por ciento anual.

3° Resto de fondos de pensiones: 1,50 por ciento anual.

Los Planes de pensiones que cuenten con una garantia externa de las previstas en
el articulo 77 del Reglamento de Planes y Fondos, podran aplicar, durante el periodo
de garantia una comision de gestiéon que no resulte superior al 1,50 por ciento anual
del valor de la cuenta de posicién. El limite que corresponda resultara aplicable
diariamente, tanto a cada plan de pensiones integrado, como al fondo de pensiones
en su conjunto, e, individualmente, a cada participe y beneficiario.

c) A los efectos exclusivos de la aplicacion de lo previsto en este apartado 1, se
establecen los siguientes criterios:

1° La clasificacion se determina por lo previsto en la declaracién comprensiva de los
principios de la politica de inversion del fondo de pensiones.

20 En el caso de invertir en instituciones de inversion colectiva, se tendra en cuenta
la calificacion de éstas de acuerdo con la Circular 1/2009, de 4 de febrero, de la
Comisién Nacional del Mercado de Valores, sobre las categorias de instituciones en
inversién colectiva en funcion de su vocacion inversora, a efectos de definir la
politica de inversion del fondo de pensiones.

30 En el caso de invertir en fondos de pensiones abiertos, se tendré en cuenta la
politica de inversion del fondo inversor de acuerdo con este mismo apartado.

4° En el caso de planes asegurados, parcial o totalmente, la provision en poder de
aseguradores se considerara como activo de renta fija.

5° Para el computo de los porcentajes de inversion se tendra en cuenta la exposicion
total del fondo de pensiones. A estos efectos, se entiende por exposicion total del
fondo de pensiones la suma de la exposicion conseguida a través de sus inversiones
en instrumentos financieros de contado y derivado. Para el computo de la exposicion
con instrumentos derivados se aplicara la metodologia de compromiso establecida
en la circular 6/2010, de 21 de diciembre, de la Comision Nacional del Mercado de
Valores, sobre operaciones con instrumentos derivados de las instituciones de
inversion colectiva. I ™
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d) Los limites anteriores correspondientes a los grupos de fondos de pensiones de
renta fija mixta y del resto de fondos de pensiones podran sustituirse por el 1 por
ciento anual del valor de la cuenta de posicion més el 9 por ciento de la cuenta de
resultados.

El calculo de la comision en funcion de la cuenta de resultados solamente se
aplicara cuando el valor liquidativo diario del fondo de pensiones sea superior a
cualquier otro alcanzado con anterioridad. A estos efectos, el valor liquidativo diario
maximo alcanzado por el fondo de pensiones se tendra en cuenta durante un
periodo de tres anos.

Para la implantacién del sistema de comisiones de gestion en funcion de la cuenta
de resultados se tomara como valor liquidativo maximo inicial de referencia el
correspondiente al dia anterior al de su implantacion. En el supuesto de
reimplantaciéon del sistema de comisiones de gestién en funcion de resultados, se
tomara como valor liquidativo inicial de referencia el correspondiente al dia anterior a
la reimplantacion y, con el limite del valor liquidativo maximo de los tres afos
anteriores.

2. La sociedad depositaria percibira como retribucion total por el desarrollo de sus
funciones una comision de deposito establecida contractualmente entre la entidad
depositaria y la entidad gestora, previa conformidad de la comision de control del fondo
de pensiones, de manera expresa, que no podra superar el limite establecido en este
apartado, con sujecion en todo caso al fijado en cada momento por la normativa
aplicable. Tales comisiones vendran determinadas e individualizadas para cada uno de
los planes de pensiones integrados en el fondo de pensiones.

En ningun caso las comisiones devengadas por la entidad depositaria, incluyendo las
retribuciones correspondientes a las entidades en las que se hubieran delegado
funciones, podran resultar superiores al 0,20 por ciento del valor de las cuentas de
posicion a las que deberan imputarse. El limite equivalente resultara aplicable
diariamente tanto a cada plan de pensiones integrado como al fondo de pensiones en
su conjunto, e individualmente a cada participe y beneficiario. Con independencia de
esta comision, las entidades depositarias podran percibir comisiones por la liquidacion
de operaciones de inversion, siempre que sean conformes con las normas generales
reguladoras de las correspondientes tarifas.

3. Cuando el fondo de pensiones ostente la titularidad de una cuenta de participacion
en otro fondo de pensiones, o invierta en instituciones de inversion colectiva, o invierta
en entidades de capital riesgo, los limites anteriores operaran conjuntamente sobre las
comisiones acumuladas a percibir por las distintas entidades gestoras y depositarias o
instituciones.

Asimismo, la remuneracion a cargo del fondo de pensiones derivada de los contratos
de gestion y deposito de los activos financieros, asi como de la utilizacién de cuentas
globales prevista en el articulo 74.2 del Reglamento, se incluira dentro de la
correspondiente a las entidades gestora y depositaria del fondo de pensiones, no
pudiendo superar los limites establecidos en este articulo.
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ARTICULO 35. JURISDICCION

Si se acudiera a la via judicial, el promotor, los participes y los beneficiarios del Plan
adscrito, y las Entidades Promotoras, Gestora y Depositaria del Fondo se someten
expresamente a la jurisdiccion competente de los Juzgados y Tribunales del domicilio
del Fondo.

ARTICULO 36. COMPROMISOS ADQUIRIDOS
La incorporacién de un Plan al Fondo, lleva implicito el sometimiento de su Comision

de Control, del Promotor, de los Participes y de los Beneficiarios a las presentes
Normas de Funcionamiento.
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